Assemblée Générale 2021

17 novembre 2021 - Ferme du chapi - St Laurent d’Oingt



Ordre du jour

1.  Rappel de la genése de I'association

2. Rappel des ambitions pour 2020/2021
1. Avancée des projets

1.  Les projets pour 2021/2022

1. Bilan financier

1. Reéélection du conseil de gouvernance

1. Appel a bénévoles et cotisation

2. Propositions de décisions et votes
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Quelques citoyens désireux d’agir
concretement pour un monde
meilleur...

...voulant encourager le respect de la
Nature, mail aussi des natures de chacun
d’entre nous...

...inspirés par le Mouvement des
Colibris...

...et fédérés autour d’'un méme projet : un événement
autour de lavenue de Pierre Rabhi au Pays des Pierres
Dorées

L’association Demain, C’est Ici et Maintenant
naissait il y a maintenant deux ans



Rabhi du 07/12/19
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https://www.youtube.com/watch?v=EOwYBb_PEqw&feature=youtu.be
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Rappel des ambitions pour 2020-2021

Création et
organisation
d'événements

Mise en avant des
initiatives existant
sur le territoire

Biodiversité

Convivialite :
Apéros Rigolos

Equipe support
communication

Favoriser un mode
de vie écolonomiste Forét Miyawaki
Créer du lien entre Sorties faune / flore
les structures

locales Aide a la plantation
de haies / création

Organisation
de mares

Soutenir des i s
d'événements type

associations du

territoire Plete [REllil Sensibilisation et
aide a l'installation
Avoir un lieu de nichoirs
d'échanges et de
communication Accompagnement

pour I'association de communes

Organisation de

moments de .
L Communication de
convivialité pour . . )
, . I'association, mise
['association

a jour du site
internet, de la boite

Organisation des :
mail

réunions de
’association



Avancee des projets - Biodiversité

- DIM sélectionnée par la Région Auvergne Rhone-Alpes dans le cadre de
I'appel a projet « Biodiversité Ordinaire : Aménager des mares, des
nichoirs et des arbres pour participer a la reconstitution des continuités
écologiques du Beaujolais des pierres dorées »

* Les projets :

- créer/renover 10 mares pour renforcer le réseau de mares, plus ou
moins fonctionnel, du beaujolais des pierres dorées

- créer une micro forét « Miyawaki » a haute biodiversité sur 500 m2

- améliorer les populations de certaines especes menaceées liees au
bati (hirondelles, martinets, rapaces,...) par des aménagements dans
I’habitat urbain et 'accompagnement de propriétés (communales
essentiellement) via des ameliorations de pratique/travaux.

- Subvention d’investissement de 33 125 € et subvention de
fonctionnement de 7 900 € (remboursement sur factures)

La Région

Auvergne-Rhéne-Alpes



Avanceée des prOJets Blodlversne

* Implantation de mares (aide de la MFR d’Anse)
- 9 projets de création et 1 projet de rénovation ont été sélectionnés

- Les premiers travaux ont commenceé debut octobre et s’étaleront
jusqu’a mi 2022

* Pose de nichoirs (aide de la LPO Rhéne)

- Huit centres de village ont été prospectes cet été pour la pose d'une
trentaine de nichoirs pour les martinets et les hirondelles

- Nichoirs achetés par I'association

- 6 nichoirs de chouettes chevéches devront étre construits lors
d’ateliers collectifs et les repérages restent a faire

- Visite de 6 sites potentiels par la LPO sur Val d’'Oingt et Porte des
Pierres Doreées pour les chouettes effraie

- Forét Myawaki (aide de la MFR d’Anse)

- Des graines de sarrasin ont été semees afin de préparer le terrain, en
vue d’'une plantation des arbres en 2022
@ La Région

Auvergne-Rhone-Alpes 7



Avanceée des prOJets BlodlverS|te

- Les sorties botaniques
- 2 sorties botaniques réalisées en 2021 dont une a Theizé en mai

- Les sorties ornithologiques (aide de la LPO Rhéne)
- 7 sorties ornithologiques réalisées en 2021

- Val d'Oingt, Légny, St Vérand, Frontenas, Bagnols et Porte des
Pierres Dorées

- Communes accompagnées pour transformer des espaces
en refuges pour la biodiversité (aide de la LPO Rhéne)
-« conventions avec Val d’'Oingt et Bagnols






Avancée des projets - Lien et transition

- Territoire regener’actif
- Participation au lancement du CTE

- Création d'un “archipel citoyen” qui rassemble les citoyens
sensibles a la transition sociétale

- Recensement des projets ou idées de projets sur le territoire
- Présentation aux élus de la CCBPD
- Rédaction de fiches pour le CRTE

Comment travaliller collectivement au maintien des services essentiels
sur notre territoire ? Eau, nourriture, santé, éducation, culture...

Recherche action avec un accompagnement methodologique du
CEREMA

Partir de ce qui est présent sur le territoire : Panorama des transitions
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Les projets pour 2021/2022

NoS enjeux :

S’ouvrir au plus grand nombre

Elargir notre champ d’actions au-dela des projets biodiversité
Relancer I'organisation de moments conviviaux et de partage
Continuer a développer les liens avec les collectivités territoriales

Mettre a jour les outils et bases de données nécessaires a une communication
efficace et ciblée.

Nos projets :

- Organiser une nouvelle grande manifestation avec intervention d’'une ou plusieurs

personnalités inspirantes

Conférences / débats en plus petit comité au cours de I'année

Ateliers sur l'utilisation de I'énergie photovoltaique et de 'eau chaude sanitaire
Ateliers bois avec construction de nichoirs et peut étre de composteurs
Prospections / nuit de la chouette en mars

Sorties faune / flore

... et tout autre projet permettant de recréer du lien et du sens entre les natures de

chacun d’entre nous !
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Bilan financier

Afin de 'accompagner dans ses projets, I’association a recu le soutien :
- de la Commune du Val d’Oingt (merci !) qui a octroyé a I'association une avance remboursable de 5 000 €
- de la Région Auvergne Rhone-Alpes (merci !) qui a débloqué I'avance correspondant a 10% du montant de
la subvention d’investissement, soit 3 312, 50 €

Comptabilité 2021 (01/09/2020 - 31/08/2021) - €
PRODUITS

Cotisations

Dons Hello Asso

Cotisations et dons

Subvention Région Auvergne Rhdne-Alpes

Avance remboursable commune Val d'Oingt

CHARGES

Achat nids projet biodiversité
Sous-total Achats

Cotisation assurance
Frais bancaires

Sous-total Banque Assurance Administratif

Résultat

240,0
75,0

153,1

305,2
168,4

8627,5

315,0

33125

5000,0

626,6

153,1

473,5

8000,9

Des factures a venir fin 2021 / début 2022 :

Accompagnement commune Val oingt :
F 3 300 € (idem pour Bagnols)
Analyse sites Effraie : | 1375 €

Pose de nichoirs a Effraie : 1 2 880 €
Creusement/rénovation de mares : |
1300 € (a terme 15 045 € en tout)
Achat de nouveaux nichoirs a
hirondelles, petit matériel

etc...
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Election du Consell de Gouvernance

Il gére la gouvernance de I'association, assure la mise en ceuvre des décisions prises
lors des AG et par les Groupes de Travail, en s’assurant qu’elles sont prises en accord
avec l'objet et les valeurs de I'association. Il représente officiellement I'association

- Conseil de Gouvernance sortant
- Jean-Christophe BOURBON

- Eric BROUTIN

- Laurence LAFORET

- Marc LOYAT

- Olivier PICHOT

- Bénédicte SECROUN

- Les membres qui se représentent
- Jean-Christophe BOURBON

- Eric BROUTIN

- Marc LOYAT

- Nous avons besoin de nouvelles forces vives !

13



Appel a benevoles et cotisations

- Pour mener ces beaux projets et en initier de nouveaux,
toutes les energies sont les bienvenues !

- Implication en fonction des disponibilites de chacun,
ambiance conviviale sous le signe de la joie et la
bienveillance

- Campagne de reinscription
- Envoi par mail d’'un formulaire de réinscription
- Cotisation minime de 10 euros
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Proposmons de deC|S|on

1. Modification de I'article 7 des statuts de I'association,
paragraphe “Conseil de Gouvernance”

Dispositions actuelles :

« L’association est dirigée par un Conseil de Gouvernance (équivalent du
conseil d’administration) composé d’au minimum 5 personnes élues pour une
année et rééligibles, dont au minimum un membre de chaque Groupe de
Travail (...) »

Proposition de modifications :

« L’association est dirigée par un Conseil de Gouvernance (équivalent du
conseil d’administration) composé d’au minimum 3 personnes élues pour une
année et rééligibles, dont au minimum un membre de chaque Groupe de
Travail (...) »
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Propositions de décision

2. Validation du rapport financier
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3.Validation du rapport moral
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Propositions de décision

4. Réélection du Conseil de Gouvernance
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MERCI POUR VOTRE
PARTICIPATION
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